A sportszervezet sportfejlesztési programja a 2012 -es évadra
vonatkozéan

Helyzetelemzés, létesitmény feltételek, valamint a sportszervezet jelenlegi helyzetének
bemutatasa

Szakosztalyunk bemutatasa

Az 1935-ben alapitott Ceglédi Vasutas Sport Egyesiilet 13 szakosztalya koziil a labdartigo
szakosztaly a legnagyobb. A szakosztaly a Ceglédi Vasutas Sportegyesiilet ¢gisze alatt, annak
megalakuldsa 6ta (1935) miikodik.

Az utanpdtlas nevelése 10 korosztalyban torténik. Az utanpoétlas csapatok koziil négy, (U-19,
17, 15, 13) az orszagos II. osztalyl bajnoksagban jatszik, mig a tobbiek (U-11, 10, 9,8,7,6) az
eloirasoknak megfeleld teriileti elven szervez6dd, illetve az MLSZ 4ltal szervezett
tornarendszerti bajnoksagokban szerepelnek. Legkisebb korosztalyunk az U-6-os. A 10
korosztalyban jelenleg 10 edzdvel dolgozunk. Kollégdk koziil 8 6 mellékallasban, 2 {6
féallasban foglalkozik a gyerekekkel. Az edz6k UEFA , A” és ,,B”, valamint MLSZ ,D”,
valamint testneveld tanari diplomdkkal rendelkeznek. Képesités nélkiil senki sem foglalkozik
gyerekekkel.

A Ceglédi Vasutas Sportegyesiilet felnott labdartigol a Nemzeti Bajnoksadg masodosztalyaban
szerepelnek.

Ezen kiviil az 6regfiuk csapataval az iddsebb korosztaly is képviseltetheti magat.

A szakosztaly 1étszama a feln6tt és 6regfiuk csapatanak jatékosaival egyiitt 226 0.
Utanpotlasunk 1étszama:203 6 ebbdl versenyengedéllyel rendelkezOk szdma 149 6.

Eredményeink az elmult években

A Ceglédi Vasutas Sportegyesiilet felnétt labdaragoi a 2006/2007 évi harmadosztalya
bajnoksag megnyerésével — sporttorténelmet irva — 33 év utan keriiltek fel ismét a Nemzeti
Bajnoksadg méasodosztalyaba. Legjobb eredményilink a mdasodosztalyban U-13-ban bajnoki
arany-, U-15-ben pedig bronzérem.

Biiszkék vagyunk ra, hogy négy éve minden évben keriilt ki tOliink jatékos valamelyik
akadémidra. (Egyik nagy biiszkeségiink Asztalos David, aki az U-17-es magyar valogatott
egyik erdssége.)

Létesitmény feltételek

Létesitmények szempontjabdl sajnos nem all tul j61 az egyesiilet.

A felndtt csapat altal edzésekre és mérkdzésekre, valamint az utanpétlas csapataink altal
mérkdzésekre hasznalt centerpalya mellett egy meglehetdsen rossz allapotu edzdpalya all a
rendelkezésiinkre. Ezt az utanpdtlas csapatok hasznaljak edzésekre és sajnos olykor még a
bajnoki mérkdzésekre is, hisz utobbi szezonokban a sz€élsOséges iddjaras miatt a palya sokszor
teljesen haszndlhatatlan.

A 2012/2013 sportfejlesztési programon beliil szeretnénk a megfeleld edzési és mérkdzésbeli
koriilmények javitasat megoldani a palya felijitdsokkal, illetve palyakialakitasokkal.



Egyiittmiikodés mas sportszervezetekkel, iskolakkal:

Egyesiiletiink jol felfogott érdeke - helyzetébdl, az MLSZ-nél illetve a kistérségnél betoltott
szerepe miatt — hogy ugy az alacsonyabb, mint a magasabb osztalyll csapatokkal, illetve
akadémidkkal j6 kapcsolatokat apoljon.

A kornyekbeli egylittesek koziil harom telepiiléssel is egyiittmitkodési szerzddést kotottiink,
melynek fébb pontjai:

- az utanpdtlas kort gyerekek korosztalyos csapatainkhoz torténd iranyitésa,

- szakmai segitség (egy-egy bemutatod edzés megtartasa, szakmai anyagok tovabbadasa)

- a ceglédi U-19-bdl kidregedod jatékosok kolcsonadéasa a partnercsapat felndtt egyiitteséhez.
Ezek a csapatok az altalunk szervezett tornakon nevezési dij nélkiil szerepelhetnek, valamint
az utanpotlas csapatok az NB IlI-es feln6tt csapat mérkdzéseire ingyenesen johetnek.

Az akadémidk koziil mindegyikkel j6 kapcsolatot alakitottunk ki. Koziiliik a felesati Puskas
Ferenc Labdarug6 Akadémiaval vagyunk szerzddéses viszonyban. Ezen szerzddés a
kivételesen tehetséges gyerekek felfelé aramoltatasardl, szakmai tovabbképzésekrol szol.

Jelenleg a ceglédi iskolakkal (5 db) és az 6vodakkal (2 db) szoros kapcsolatban vagyunk, itt
egyesiiletiink edz6i tartanak labdaragd foglalkozasokat, illetve iranyitjak a gyerekeket a
didkolimpiai versenyeken.

Ingatlan beruhazas esetén annak indokoltsaga, célja és szakmai tartalma és
megvaldsulasanak iitemezése

Az 4.1. pontban részletezett Iétesitmény helyzetiinknek ,,kdszonhetden” sajnos nem tudunk
olyan szinti munkat végeztetni az edzOkkel, ami elvarhat6 lenne. Amig a kisebb
korosztalyokban tobb termi edzéssel probaljuk meg kompenzalni ezt a hianyossagot, illetve a
felndtt csapatnal a szinte folyamatos palyabérlésekkel, addig a legfontosabb korcsoportok
edzései sériilnek a legjobban. Ezen a teriileten mindenképp elérelépés sziikséges. Ha ez nem
torténik meg, akkor csokkend gyerekszamra, a gyengébb mindségli edzések hatdsara
képzetlenebb gyerekekre lehet szamitani.

A jelenlegi 1étszdmmal miik6dd utanpdtlas korosztalyok szamara ez az egy edzdpalya kevés.
A koriilmények javitasara tett eddigi 1épéseink a régi salakos edzdpalya helyén flives palyat
Iétesitettiink, amely sajnos jelen allapotdban nem teszi lehetévé, hogy mindségi munkat
végezziink rajta.

Tervezett ingatlan beruhazas részletezése
110x72 m mifiives labdarugopalya palyavilagitassal, ontdzési rendszerrel, labdafogd haloval, 15
féroéhelyes fedett kispaddal

117x72 m él6flives centerpalya, flicsere palyavilagitassal és ontdzési rendszerrel

124x63 m élofiives edzOpalya palyavilagitassal, 6ntdzési rendszerrel, labdafogo haldval

116x75 m él6flives labdaragopalya palyavilagitassal, ontdzési rendszerrel, labdafogd haloval

30x40 m tobbfunkcios miifiives sportpalya palyavilagitassal, labdafogo haloval




Mar a mostani utanpotlas 1étszam is sziikségessége teszi az edzOpalyak megépitését, nem beszélve
arrol, hogy az altalunk elképzelt 1étszambdvitési terv megvalosulasa is tobb utanpoétlaskoru gyereket
fog a palyakra ,,hozni”.

A fiives és mifilives palyak megépitése tobb ok miatt is rendkiviil fontos.

- Nagyméretli mifiives edzOpalya 40 km-es korzetlinkben, tehat a célcsoportunkat jelentd
kistérségben nincs.

- A palya bérlése, utaztatas hatalmas koltségeket jelent a szakosztalynak.

- A téli id6északban U-13-as U-19-es korosztalyaink szinte csak teremben tudnak labdas
gyakorlatokat végezni. Ez a négy hdnapos kiesés hatalmas hatranyt jelent a gyerekek
képzésében. A fiives edzOpalyak épitésére hasonld okok miatt van sziikség, hiszen az egy
centerpalyanak hatalmas leterheltséget jelent a nagy utanpétlas 1étszam.

- Amennyiben a labdaragd szakosztalyunk anyagi hattere lehetové teszi az egycsoportos NB 1I-
be valo szereplést, és ezt a csapatnak sikeriil is kiharcolnia, ugy még nagyobb utanpoétlas
csapatlétszammal kell rendelkezniink. Ezekhez a csapatokhoz teljes mértékben indokolt a
palyazatban szerepld palyak megépitése, felujitasa.

Eszk6zok tekintetében is nagy lehetdséget jelent az 0j forréds, hiszen az elavult, elhasznalt
sportszerek cseréjére eddig nem allt médunkban.

Létesitmény tekintetében egy éven beliil egy nagyméretli mifiives és két nagyméretii flives
edzd, illetve centerpalyara lenne sziikséglink. Ezen kiviil nagy lehetdséget latunk egy tobb
funkcidos 30 x 40 m palya megvalositasaban. A sporttelep adottsdgai ezt lehetové teszik,
hiszen egy 10 ha-s teriiletr6l van sz6, ami idedlis abbdl a szempontbol, hogy minden
korosztaly egy helyen tud edzeni. Ehhez a létszamhoz természetesen megfeleld szamu
0ltozore €s kiszolgald épiiletre van sziikség.

A sportfejlesztési program szakszovetségi stratégiahoz valé viszonyanak
részletezése, valamint a korabban beadott sportfejlesztési program és a jelen
sportfejlesztési program kozti kapcsolat bemutatasa (amennyiben van)

Eredmények: A tavalyi palyazaton elnyert Osszegnek kdoszonhetéen o6t kozépiskolast tudtunk
kollégiumban elhelyezni.

A szakosztaly igazolt sportoldinak létszama jelentds mértékben nem valtozott, viszont nagy
eredmény, hogy a kistérségiinkhoz tartozo telepiilésekkel pl. Tortel egyiittmiikodési megallapodast
kotottiink az utdnpotlas neveléssel kapesolatosan.

A targyi eszkozeink, felszereléseink bovitésével egyre szinvonalasabb és valtozatosabb edzésmunkat
tudunk véghezvinni. Olyan eszkozdket vasaroltunk, melyek az edz6k mindennapi munkajat segitik. A
fotocella bevezetése tényleg nagy siker. A varos Osszes altalanos iskolajaba bekeriiltiink ,,altala”. Az
igazgatoknak elmondtuk, hogy iskoldjanak Osszes alsds tagozatos gyerekét felmérnénk. Ezek a
mérések elsésorban a gyorsasagra vonatkoznak. Futogyorsasag, mozgasiigyesség + gyorsasag,
felméréseket végziink. Ezt pozitivan vették az iskolak igazgatdi, nekiink pedig nagyon nagy
lehetdséget biztosit, hiszen tobb szdz gyermekre latunk ra, akik koziil a leggyorsabbakat és



legligyesebbeket kivalasztva tudjuk esetlegesen a futballhoz iranyitani 6ket. A 17 évesek a 19 évesek
polar 6ras mérései pedig mar ennyi id6 utan is megmutattak, hogy milyen edzésgyakorlatokon kell
valtoztatni a megfeleld hatas és maximalis kapacitaskihasznalas eléréséhez.

Az egységes sportruhazat nagyon latvanyosnak és hasznosnak bizonyult. A sportolok és sziileik
nagyon elégedettek és biiszkék gyermekeikre.

Ugy gondolom, hogy a sportfejlesztési program adta lehetségeket maximalisan kihasznaltuk ebben a
par honapban, illetve lehetdvé valt, hogy az alalunk felvazolt fejlesztési programot hitelesen el tudjuk
inditani.

Egyediil a palya helyzetének kérdése maradt érintetlentil.

Egy hossza tava folyamat elsé 1épcséje ez, hiszen a felmérések, az iskolai edzések, a kornyezo
telepiiléseken megtartott edzések, felmérések eredménye varhatéban masfél két éven beliill fog igazan
latszodni.

Telepiilésiink 1¢élekszama (38000 f6), a 120000-es vonzaskorzettel rendelkezd kistérségben
betoltott vezetd szerepe, valamint a masodosztalyu tagsaga mind aldtdmasztjak, hogy
Ceglédre régios korzeti kozpontként kell tekinteni.

A felndtt csapattal kapcsolatos rovid €s hossz tavl célunk, az NBII-es tagsag megorzése.
Ugy gondoljuk, ez a szint megfeleld vonzerét jelent a gyerekeknek ahhoz, hogy akér
altalanos-, akar kozépiskolasként a mi csapatunkat valasszak.

Az utanpotlas teriiletén tovabb kell erdsiteniink Cegléd kistérségi vezetd szerepét. Tavaly
nyartdl volt megfigyelhetd, a kornyékbeli telepiilésekrdl egyre tobb gyereket tudtunk igazolni.
Cegléden nem akadémidban kell gondolkodni, de mindenképp ki kell hasznalni a 120.000-es
vonzaskorzetet, hogy van 5 kdzép -, és 6 altalanos iskolank.

Legfontosabb célunk tovabbra is jatékosaink létszamanak novelése, a megfeleld szinvonala
utanpodtlas nevelés biztositasa, tehetséggondozas. Programunk megvalositasanak fontos
eszkozei

- létesitmény helyzet javitasa, eszkozbeszerzés
- megfelel6é szakemberképzés.

Ezen eszk6zok fejlesztéséhez sziikség van az allam altal lehetdséget add uj bevételi forras
bevondsara, a rovid és hosszil tdvu szakmai célok anyagi bazisat jelentheti egyesiiletiink
szamara.

Rovid tavi célunk és megvalositasanak eszkozei:

Létszamnovelés, tehetségek felkutatdsa:

Ovodai és als6 tagozatos altalanos iskolas csoportok beinditasat kezdeményezziik. A
foglalkozasokat nem a sporttelepen, hanem az iskolak termeiben illetve palydin tartjuk. Eddig
ez két iskolaban miikodott. Amennyiben ezt az anyagiak lehetévé teszik, minden iskolaban be
tudjuk inditani ezeket a foglalkozasokat. Még tobb gyerekkel szerettetjiik meg a jatékot.
Didkolimpiai versenyeken kiviili torndkat tudunk szervezni az iskoldknak, ahol az igazolt
jatékosok nem vehetnek részt. Ezt a versenyt ki tudjuk terjeszteni a kornyezd telepiilések
iskolaira is.

Olyan szakember foglalkoztatasara nyilik lehetéség, aki a kistérség csapatainak edzéseit,
mérkdzéseit jarva figyelemmel tudja kisérni a tehetségeket.




Szakemberképzés:

Csapatainkkal 10 edz6 foglalkozik, akiknek végzettsége igen kiilonb6zd. Ebben mindenképp
elorelépés sziikséges, hiszen minddssze két edzOnknek van ,,A” licence €s a mar sziikséges
allami edzdéi végzettsége egyiittesen. LehetOsége lesz az egyesiiletiinknek, hogy ebben a
tekintetben is felzdrkdézzunk ¢és az eldirasoknak megfeleld végzettségét mindenki
megszerezze.

Kozép és hossza tavia célok:

Létszamnovelés:

A harom-, 6t éves terviink szerint minden évben ki kell tudnunk allitani korosztalyos csapatot.
Mindezek segitségével a jelenlegi 1étszdm a duplajara ndhetne, figyelembe véve Cegléd
kistérségi kdzponti szerepét is. A nagyobb 1étszam lehetdvé tenné, hogy minél tobb gyerekre
lassunk ra, ezaltal tobb tehetséget tudnank felfedezni, akik koziil remélhetdleg egyre tobben
tagjai lehetnének majd a stabil NB Il-es ceglédi csapatnak, a legtehetségesebbek pedig az
akadémidknak. Természetesen az utdnpotlasunk létszam boviilésének nem csak az NB 1I.,
NBI., ¢és az akadémiak latndk hasznat, hanem a kornyékbeli alacsonyabb osztalyu amatdr
csapatok is.

Az also6 tablazat mutatja a tervezett l1étszamot.

Az U6-1t6] az U9-es korosztalyokndl természetesen sokkal nagyobb létszamrol van szd, hiszen
minden iskoladban lesznek csapataink. ( Mind a négy korosztalyban 4-4 korosztalyos csapattal
szdmolunk.)

Korosztalyok | Tervezett létszam | Edzoi létszam | Edzésszam | Versenytipusok
U6 22 16 1 6 2 edzés/hét MLSZ EUP
u7 25 10 1 6 2 edzés/hét MLSZ EUP
U8 20 16 1 6 2-3 edzés/hét | MLSZ EUP
U9 20 16 1 6 3 edzés/hét MLSZ EUP
ul10 20 16 1 6 3 edzés/hét MLSZ EUP
Ull 20 6 1 6 3 edzés/hét MLSZ EUP
Ul3 23 16 1 6 4 edzés/hét MLSZ

Ul5 25 16 1 6 4 edzés/hét MLSZ

u17 22 16 116 4-5edzés/hét | MLSZ

uUl19 24 16 1 6 4-5edzés/hét | MLSZ




31-34

Osszesen 221 fo min. 10 fo edzés/hét

Szakemberképzés:

A terveink szerint megnovekedett jatékos létszamhoz tobb szakképesitéssel rendelkezd
edzore, szakemberre lesz sziikség.

Fontos munkatérsaink anyagi megbecsiilésének javitasa €s kiszdmithatova tétele valamint
folyamatos képzésének biztositasa

A szakosztalyunk altal elképzelt utdnpotlas fejlesztési terv és a Magyar Labdarigd Szovetség
altal felvazolt utanpotlas stratégia szoros kapcsolatban, van kiilonos tekintettel f6 célunkra a
tomegesitésre, a tarsadalom minél szélesebb rétegeinek aktivizalasa a labdartigas terén.
Amiota az MLSZ a Bozsik program kapcsan teriileti kozpontokat alakitott ki, azota Cegléd a
120 ezres vonzéaskorzetet lefedve kistérségi kozpontként, illetve alkdzpontként szerepel ebben
a rendszerben, igy ralatast nyerhetiink a kornyék tehetségeire, segithetjiik 6ket a képzési
rendszerbe keriilésben.

A sportfejlesztési program lehetséges tarsadalmi és gazdasagi hatasai (kiilonos
tekintettel azok idobeni realizalédasara), a vart elonyok és a figyelembe veendo
kockazatok megjelolése

Az altalunk megvalositani kivant sportfejlesztési program tarsadalmi és gazdasagi hatdsait
érdemes a kozvetlen és kozvetett hatasok szerint is elvalasztani. A tamogatas kozvetlen
tarsadalmi hatasa, hogy a nadlunk dolgozo szakember garda munkavallalasa kiszamithato
alapokat kap, anyagi elismerésiik és igy életkoriilményeik javulhatnak. Gazdasagi hatasokat
tekintve tovabba a munkaviszonyos és megbizasi jogviszonyos szerzodésekre valo atallassal
egyuttal az allami adobevételek is latvanyosan emelkednek, hiszen még az EKHO szerinti
Juttatasok esetében is a netto juttatdason feliil kb. 40% ado- és jarulékbefizetés keletkezik.

A kozvetett hatasok mar szélesebb tarsadalmi réteget érinthetnek, hiszen egy anyagilag
megerdsodo szervezet sokkal jobb feltételekkel folytathatja tomegesitési programjait, tovabba
megtarthat szamos olyan kiemelkedo képességii jatéekost, ahol a sziiok anyagi szerepvallalasa
ezt egyébként mar nem temné lehetové. Sajnos a kialakult és viszontagsagos gazdasagi
helyzetben mind tobbszor kell ezzel a problémaval szembestilniink.

A folyamatos, minoségi munkdahoz elengedhetetlen szakmailag jo edzok alkalmazasa, akik
csak a labdarugasra, a sportolok fejlodésére tudnak a nap 8 orajaban koncentralni. Olyan
bért kivanunk biztositani, ami ezt lehetové teszi szamukra.



